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採用応募者の個人情報の利用について 

 

１．個人情報の管理者の職名、連絡先 

当社は次の者を個人情報の保護管理責任者として任命し、採用応募者の個人情報を適切かつ

安全に管理し、漏洩、滅失、き損等を予防する保護策を講じています。 

 エクセルコンピュータサービス株式会社 廣田 利久 TEL 03-5956-6905 

 

２．個人情報の利用目的 

当社は、下記の目的のために必要な範囲で採用応募者の個人情報（履歴書、経歴書、成績証

明書、卒業見込証明書等）を取得します。それ以外の目的での利用は致しません。尚、採用

されなかった応募者の個人情報は当社で責任をもって、速やかに廃棄処理いたします。 

① 採用業務上の通信連絡 

② 採用判断 

 

３．個人情報の提供の任意性と結果 

個人情報の提供は任意で行うことができます。但し、必要な個人情報の一部または全部を提

供しなかった場合は採用判断において不利に取扱われる場合があります。 

 

４．個人情報の第三者提供 

提供された個人情報はあらかじめ同意をいただいている場合を除き、第三者への提供はいた

しません。 

 

５．個人情報の委託 

弊社では第２項に記された目的を達成するために、業務の一部を委託する場合があります。

この場合、個人情報を適切に取り扱っている委託先を選定し、個人情報の適正管理や機密の

保持に関して契約等を締結し適切な管理を実施します。 

 

６．個人情報の安全管理 

当社は個人情報の漏えい等がないよう内部規定を設け、適切な安全管理を講じ、保管、管理

に努めます。 

 

７．個人情報の利用停止、開示・訂正・削除等の請求 

採用応募者は、自己に関する個人情報の利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、

利用の停止、消去及び第三者への提供の停止を求めることができます。但し、採用判断に関

する評価、その他管理上正当な理由がある場合、及び法令の規定による場合はこの限りでは

ありません。 

当社の個人情報に関しては次の窓口にお問い合わせ下さい。 

 

（個人情報苦情相談窓口）〒170-0013 東京都豊島区東池袋 1-33-8 

エクセルコンピュータサービス株式会社 廣田 利久 

TEL：03-5956-6905  メールアドレス：t-hirota＠ecs-kk.co.jp 

 

私は上記の内容に同意し、個人情報を提供します。 

 

  年  月  日 

氏名             （自署） 


